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L’Unadel  
Union Nationale des Acteurs du Développement Local 

recrute son/sa  
 

Coordinateur.trice du pôle territoires1 
 

Le développement local est une des modalités d'action pour s'emparer, dans les territoires urbains comme 

ruraux, de défis majeurs tels que la mise en œuvre des transitions sociales et écologiques, la réponse aux 

envies de mobilisation collective des habitants ou la réaction aux crises économiques et sociales.  

L'Unadel accompagne et met en réseau les élus, les professionnels, les habitants, les porteurs de projets 

qui œuvrent pour des territoires plus respectueux de l'humain et de la planète. en favorisant le 

décloisonnement, la coopération entre acteurs ou la co-construction des politiques et des projets. 

 

Nous recherchons un.e coordinateur.trice pour exercer une fonction d’appui aux territoires et aux 

acteurs. Il/elle interviendra dans tous les champs d’action de l’Unadel et plus particulièrement sur les 

Écoutes Territoriales2. A ce titre, il/elle est garante du bon déroulement de l’ensemble des Écoutes 

Territoriales programmées chaque année. 

 
En lien avec les membres de l’équipe permanente, sous l’autorité du Président et de la Secrétaire Générale,  

Il, elle aura pour mission 

• D’organiser, alimenter et animer tous les types de travaux en lien avec les dispositifs opérationnels des 

Écoutes (Écoutes Territoriales et expérimentales),  

• Développer les partenariats techniques et financiers relatifs au dispositif des Écoutes  

• Produire, valoriser et diffuser les connaissances produites par l’Unadel (notamment dans le cadre des 

Écoutes) au travers d’articles ou de séminaires  
• Assurer le suivi et l’appui à l’atelier coopératif « Récits de vie et expériences vécues » 
• Contribuer à la montée en connaissance et en compréhension de l'association sur les dynamiques 

territoriales à l'œuvre, lors de temps spécifiques en équipe et avec les administrateurs  
• Assurer le suivi et l’appui aux réseaux régionaux partenaires de l’Unadel   
• Alimenter les travaux menés dans le cadre du pôle métiers et ingénierie du développement local et 

des transitions territoriales 

• Participer aux temps de formation de l’association 

• Assurer une présence au siège 

 

le/la coordinateur.trice devra également prendre une part active à  

• La préparation des instances : bureaux, CA et AG  

• La recherche de financements et rédaction de dossiers de demande de subventions 

• La communication de l’association : alimentation du site, newsletter, réseaux sociaux 

 
1 La coordination du pôle territoires s’exerce à hauteur de 80 % du temps de travail. 10% seront consacrés à l’ingénierie et aux 

métiers du développement local et 10% aux affaires générales. En fonction de l’évolution des actions de l’Unadel et de l’équipe, 

ces quotités de travail pourront évoluer.  

 
2 https://unadel.org/ecoutes-territoriales-et-citoyennes/ 

mailto:contact@unadel.org
http://www.unadel.org/


  

2 
UNADEL 150/154 rue du faubourg Saint-Martin 75010 PARIS  

 contact@unadel.org / www.unadel.org 

 

• La préparation et animation des Jeudis du développement local, 

• La préparation et à animation des Journées des Territoires, 

• La veille sur l’actualité et la vie des territoires et des politiques publiques en lien avec les objets de 

l’Unadel 

 

Profil souhaité 

• Bac + 5 en aménagement du territoire, développement local 

• Bonne connaissance du fonctionnement et de l'environnement des associations, de la mobilisation 
et de la collaboration avec des bénévoles   

• Expérience professionnelle de 2 à 5 ans minimum 

• Permis B  

• Forte disponibilité 

• Télétravail 2 jours maximum après la période d’essai 
 
Compétences et aptitudes 

• Curiosité 

• Autonomie 

• Capacité à rendre compte 

• Excellentes capacités de rédaction 

• Bonne compréhension du développement local et du milieu associatif  

• Bonne compréhension du rôle d’une tête de réseaux et des relations aux territoires 

• Rigueur  

• Capacité à travailler en équipe en présentiel et à distance 
 

Cadre d’emploi : Convention collective de l’animation (ECLAT), groupe H 
 
Nature du contrat : CDI 
 
Temps de travail hebdomadaire : 35h 
En raison des particularités du travail associatif (notamment en fonction des disponibilités des bénévoles), 
le/la coordinateur.trice pourra être amené.e à travailler certaines soirées et week-ends et à se déplacer 
 
Salaire : minimum 42K€  annuel, à étudier en fonction du profil du candidat 
 
Lieu de travail : Paris 10e  
 
Prise de fonction souhaitée : 1er octobre 2025 

 
 

Vous souhaitez un emploi qui a du sens ? vous vous êtes reconnu.e dans le profil de poste ? 
Alors rejoignez-nous !  
 
 
Candidature, CV et lettre de motivation à adresser au Président de l’Unadel à contact@unadel.org  
avant le 22 août 2025 
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